
Die Marktgemeinde Hard am Bodensee ist Heimat von 
rund 15.000 Menschen. Neben einer hohen Lebensqualität 
forciert die Marktgemeinde eine hohe Bürgerorientierung. 

Zur Betreuung und Förderung unserer kleinsten Harder 
Bürger:innen suchen wir zur Verstärkung unseres 

engagierten Teams

Inklusive 
Elementarpädagog:innen

Teilzeit und Vollzeit | m/w/d

Ihr Aufgabenbereich: 
 – individuelle Förderung und Unterstützung von 

Kindern mit Beeinträchtigungen und einem 
erhöhtem Förderbedarf

 – bedürfnisorientierte Planung und Gestaltung der 
pädagogischen Arbeit

 – Beobachtung, Dokumentation und Analyse von 
Verhaltensweisen

 – konstruktives Einbringen von Fachwissen und 
Erfahrung, Umsetzung des pädagogischen Konzeptes 
sowie Schaffung einer unterstützenden 
Lernumgebung

Ihr Profil:
 – abgeschlossene Diplomausbildung im Bereich 

Kindergarten- und/oder Elementarpädagogik sowie 
eine Ausbildung als Sonderkindergartenpädagog:in 
oder inklusive Elementarpädagog:in

 – ausgeprägte Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und 
hohe soziale Kompetenz insbesondere Empathie und 
Konfliktlösung

 – gute Umgangsformen, freundliches und professi-
onelles Auftreten sowie einfühlsamer Umgang mit 
Kindern, Eltern und Kolleg:innen

 – Eigeninitiative und Selbstständigkeit sowie 
Verantwortungsbewusstsein für das Wohl und die 
Entwicklung der Kinder

Unser Angebot:
 – abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 

Tätigkeit in einem vielfältigen Arbeitsumfeld
 – engagiertes und motiviertes Team
 – regelmäßige Weiterbildungen und Supervisionen
 – aktiver Austausch und Zusammenarbeit mit anderen 

Sonderkindergartenpädagog:innen
 – Benefits wie beispielsweise EcoPoints und Digibon, 

gemeinschafts- und gesundheitsfördernde Angebote, 
Unterstützung bei Aus- und Fortbildung

 – Anstellung und Entlohnung gemäß den Bestimmun-
gen des Gemeindeangestelltengesetzes 2005

Sie sind interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung samt 
aussagekräftigem Lebenslauf und Foto an die 
Marktgemeinde Hard, z. H. Personal, Marktstraße 18, 
6971 Hard oder per E-Mail an personal@hard.at.
 
Eingehende Bewerbungen werden umgehend bearbeitet.

Bürgermeister Dr. Martin H. Staudinger   
Amtsleiter Mag. Christian Mungenast


