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Die Marktgemeinde Hard am Bodensee ist Heimat von
rund 15.000 Birger:innen. Im Gemeindegebiet befinden
sich iiber 30 gemeindeeigene Objekte (Kinder-
bildungs- und betreuungseinrichtungen, Musikschule,
Rathaus etc.), welche flr die Birger:innen optimal und
umfassend instandgehalten werden. Fir die Zurverfi-
gungstellung dieser Infrastruktur suchen wir zur Verstar-
kung unseres Teams der Gebaudetechnik
eine:n Mitarbeiter:in als

Gebaudetechniker:in

Spezialisierung auf Elektrotechnik
(m/w/d,100 %)

Ihr Aufgabenbereich:
- Betreuung aller gemeindeeigener kommunaler Hoch-
bauten sowie aller technischer Anlagen (v. a. Straf3en-
beleuchtungsnetz und Sicherstellung des Betriebs)

- selbststandige Instandhaltung, Wartung, Reparatur
sowie Uberwachung

- Durchfihrung von Kontrolltatigkeiten sowie Funktions-
prufungen in den Heizungs-, Klima-, Liftungs- und
Sanitarbereichen sowie im Bereich des Brandschutzes

- Beauftragung, Beaufsichtigung und Uberpriifung von
externen Firmenleistungen bei Reparatur- und
Servicearbeiten

- Aufnahme von Gebrechen und Schaden am Baube-
stand sowie Abwicklung der Reparatur/Korrektur

- abteilungs- und fachbereichsibergreifende Mitarbeit
bei der Umsetzung von Projekten

- Leitung und Koordination des Reinigungsteams

lhr Profil:

- fachspezifischer Lehrabschluss als Elektroniker:in oder
gleichwertige Ausbildung

- Fahrerschein der Klasse B

- Berufserfahrung in der Instandhaltung oder
Gebaudetechnik von Vorteil

- technisches und handwerkliches Geschick

- sicherer, effizienter Umgang mit allen géangigen
IT-Programmen

- Bereitschaft zur Fortbildung (z. B. Brandschutz-
beauftragte:r)

- selbststandige, strukturierte Arbeitsweise, teamfahige
Personlichkeit sowie professionelles und freundliches
Auftreten

- hohes Maf} an Belastbarkeit, Durchsetzungs-
vermogen, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

Unser Angebot:

- selbststandige, abwechslungsreiche und verantwor-
tungsvolle Tatigkeit

- Mitarbeit in einem kollegialen, engagierten Bauhof-
team

- Benefits wie flexible Arbeitszeit, Aus-, Fort- und
Weiterbildung, EcoPoints, Digibon, gemeinschafts-
und gesundheitsférdernde Angebote wie Teambuilding,
Yoga, ,,Ricken-Fit*

- Anstellung und Entlohnung nach dem
Gemeindeangestelltengesetz 2005 (Einstufung ent-
sprechend Qualifikationen und anrechenbarer Vor-
dienstzeiten)

Sie sind interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung samt
aussagekraftigem Lebenslauf und Foto an die Marktge-
meinde Hard, z. H. Personal, Marktstraf3e 18, 6971 Hard
oder per E-Mail an personal@®hard.at.

Birgermeister Dr. Martin H. Staudinger
Amtsleiter Mag. Christian Mungenast




